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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun istiinde tiiten en son ocak.

0O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0 benimdir, o benim imindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk’a tapan milletimin Istiklall

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakin sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsum gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir iman bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma sakin.
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda fiskiracak toprag: siksan, stihedal
Can, canan biitiin varnimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesi bedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun (stlinde benim Inlemell,

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanl yagim,
Figkirir ruh-t miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokillen kanlanimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hiirrlyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tirkgenglii Birini vaifen, Tk s, T
cumhuryetin, elebe, muafaza ve midafaa etmekir,

Meveudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu

temel, enin, en kymedi hazinend,Isibaldedah, s bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahilive harici,
bedhahlarn facaki. Bir gn, stkal v cumhuriyet midafaa
mecburiyetine dsersen, vazifeye atimak ign, cinde
bulunacadin vaziyetin imkan ve seraitnl distinmeyeceksin
Bu imkan ve gerai, ok namisaitbir mahiyette ezahir
edebi,itlal ve cumhuryetine astedecek dgmaniar
bitin iinyada emsali goriimemis bir galibiyetin mimessii
Olabilirer. Cbren ve hilefle aziz vatani, bt Kaleler zapt
edlimis, bitin ersanelerine girimis, bitn ordulan dagtimig
e memleketin her kosesi bl isgal edimis olabil Bitin bu
seraltten daha elim ve daha vahim olmak Gizere, memleketin
ahilinde, ktdara sahip olanlar gafletve dalaet v hatta
hiyanetiginde bulunabiler, Hatta bu ifidar sahipler sahsi
menfagtlein, mistevlern siyasi emellryle tevhit edebilrr,
il far u zaruret iinde harap ve bitap dgmils olabilire.

By Turkstbalninevadt,buahvlve geratinde
dahi, vacife; Tirkistlalve cumhuriyetin kurtamaki!
Mutag oldugun kudret, damarlarndaki asil kanda, mevetur

et
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirliklar1 11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin duyurusuyla Ust Kurul ile Stratejik Plan Ekibinin
olusturulmasi ile baslamustir. Ekip tarafindan I1 Milli Egitim Miidiirliigiiniin ¢alisma takvimine gore ilk asamada durum analizi ¢alismalari
yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimin1 saglamak {izere 6gretmen 6grenci ve veli paydas anketleri
uygulanarak, toplant1 ve goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim béliimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri il ve Ilge Milli Egitim
Midiirliiklerimizle uyumlu olarak belirlenmistir. Calismalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Unvani Ad1 Soyadi Unvani

Coskun COLAK Miidiir Mustafa KASAP Miidiir Yardimcisi

Hasan BESER Miidiir Yardimcisi Semra Miisra BEKTAS Ogretmen

Semra Miusra BEKTAS Ogretmen Nursen TURAN Ogretmen

Erol SAHIN Veli Okul A.Bir.B. Nejla KOSE Ogretmen

Oya SANCAR Veli iiye Erol SAHIN Veli Okul A.Bir.B.
Oya SANCAR Veli liye




BOLUM Il: DURUM ANALIZi

Durum analizi béliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya galisilmistir.
Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun Giglii Zayif
Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

1880 yilinda Trabzon un biiytiik ve kokli ailelerinden Nemlizade Hikmet Efendi’nin 6ncultigiinde, Nemlizade Hac1 Ahmet ve
Nemlizade Mehmet Efendilerin on arkadast ile yaptiklar: davete uyan, Ali Naki Bey, Trabzon’a gelerek simdiki Cumhuriyet
Mahallesi'nde Resit Efendi'nin evinde “Mekteb-i Hamidiye” adiyla, alt1 simifli bir idadi, yani Lise act1. Lisenin ilk miidtirti Ali Naki
Bey oldu. Zamanin Trabzon Valisi Edip ve Sair Sirr1 Pasa’nin 6nctiltigii ile simdiki Trabzon Lisesinin yerine yapilan resmi idadi
(yeni lise) 1887 yilinda tamland1. Ali Naki'nin mudurlagiinti yaptig1 Mekteb-i Hamidiye (6gretmen-6grenci) biitiin kadrosuyla yeni
liseye aktarilmis ve Tarihi Trabzon Idadisi'nin ilk muidiirii yine Ali Naki Bey olmustur. 1887-1893 yillar1 arasinda sartlar normal
olmadig1 igin Egitim-Ogretim de normal olmamust1. Biitiin olumsuzluklara ragmen 1887-1902 Ogretim y1li sonuna kadar dokuz
dénem mezun verilmistir. Kurulusundan itibaren 23 y1l idadi ad1 ve bigimi ile 6grenimini siirdiiren okul; 1910-1911 Ogretim yilinda
Sultani oldu. Okul Trabzon Sultani’si olarak anilmaya baslandi. Savas yillarinda Trabzon Sultani 6grencilerinden bir kismi cepheye,
bir kismu i¢ bolgelere, bir kismi1 da batiya dogru dagildi. Okul tamamen bosaltildi. 1914-1915 cihan harbi nedeniyle mektep hastane
olarak kullanildi. 1915-1916, 1916-1917 yillarinda Rus isgali nedeniyle 6grenim yapilamamustir. Canakkale Savasi'na giden
ogrenciler savastan geri donememislerdir. 1924-1925 ders yilinda Sultaniler Liseye dondiirtilmiistiir. Sultani doneminin son
miidiirii degerli edebiyatcilarimizdan Ali Canip (Yontem) Bey dir. 1924 te Mustafa Kemal ATATURK Trabzon u ziyaretlerinde
Trabzon Lisesi'ni de ziyaret eder. Seref defterine "Bedeni idman, fikri idmanla muvazi gitmelidir" ctimlesini yazar ve okuldan
olumlu duygularla ayrilir. Eski ismi ile “Mekteb-i Idadi”, yeni ismi ile “Lise” binasi, aradan gecen 46 yil icinde 6grenim

yapilamayacak duruma gelince; yapilacak onarimin yeterli olmayacag belirtilerek, Milli Egitim Bakanlig1'na miiracaat edild.i.



Bakanligin gonderdigi heyet gerekli incelemelerde bulunduktan sonra, yeni bir Lise binasinin yapilmasini uygun gordii. Yeni
binanmn mimari, Atatiirk’tin naginin konuldugu katafalkin ¢cimini yapan Alman Mimar Bruno Taut’tur. Yeni lisenin temel atma
toreni 16 Haziran 1938°de yapildi. Cok kalabalik ve heyecanli olan térende; temele ilk harci Ugtincti Umum Miifettisi Tahsin Uzen
koydu. Torende Maarif Miisaviri Mustafa Resit TARAKCIOGLU ve Trabzon Valisi hazir bulunmuslardir. Insaat 2 yil stirmiistiir.
1940-1941 yilinda yeni binada yatili-giindiizlii olarak Egitim-Ogretime baglandi. Binanin ayr1 bir 6zelligi de Trabzon’daki ilk
kaloriferli binalardan biri olmasidir. Yenilenen okulun ilk mtidurti Faik DRANAZ dir. Trabzon Lisesi uzun siire bolgenin tek okulu
olarak hizmet vermistir. Bliyiik devlet adamlar1 ve sahsiyetler yetistirmenin gururunu yasamis ve yasamaya devam edecektir.
1972”den sonra diger liselerin agilmasi ile tek okul olma 6zelligini kaybetmistir. 1996 yilinda da Trabzon Lisesi'ndeki yatil1 boltiim
Bakanliktan izin alinarak kapatilip 6grencileri Atattirk Lisesi'ne aktarilmistir. 2005-2006 egitim-6gretim yilinda Bakanligimizin
genelgesi dogrultusunda, Trabzon Lisesi ad1 sakli kalmak kaydt ile Anadolu Lisesi, 07.06.2010 tarihli resmi yaziyla Fen Lisesi

stattistinde 6grenci almaya baslamistir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.
Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (2018 Aralik)

Ili: TRABZON

Ilcesi: ORTAHISAR

Giilbahar Hatun Mah.Faik Dranaz

Adres: Caddesi Kavak Meydan No10 Cografi Konum (link) https:/ /tinyurl.com/y5juyxtb
Telefon Numarasi: |462 2302330 Faks Numarasi: 0462 2294146
e- Posta Adresi: 757081@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /trabzonfenlisesi.meb.k12.tr
Kurum Kodu: 757081 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1887 Toplam Cahlisan Sayisi

Kiz 245 Kadin 17
Ogrenci Sayisi: | Erkek 239 Sf;:me" Erkek 20

Toplam 484 Toplam 37
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi 30 Sube Basina Diisen (")grenci Sayisi 30
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 13 Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis | -

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev Siiresi | 3,5 yil




Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (2019 Haziran)

Ili: TRABZON Ilgesi: ORTAHISAR
Giilbahar Hatun Mah.Faik Dranaz Caddesi ) )
Adres: Cografi Konum (link) https:/ /tinyurl.com/ y5juyxfb
Kavak Meydan No:10
Telefon
462 2302330 Faks Numarasi: 0462 2294146
Numarasi:
e- Posta Adresi: |757081@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /trabzonfenlisesi.meb.k12.tr
Kurum Kodu: | 757081 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1887
Kiz 245 Kadin 17
) Ogret
Ogrenci Sayisi: |Erkek | 239 gretmell Erkek |20
Sayisi
Toplam [484 Toplam |37
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi 30 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi 30
. . w . Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 13 -

Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar1 |219,80

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev

Siiresi

4yl




Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (2019 Aralik)

Ili: TRABZON Ilgesi: ORTAHISAR
Giilbahar Hatun Mah.Faik Dranaz Caddesi ) )
Adres: Cografi Konum (link) https:/ /tinyurl.com/ y5juyxfb
Kavak Meydan No:10
Telefon
462 2302330 Faks Numarasi: 0462 2294146
Numarasi:
e- Posta Adresi: |757081@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /trabzonfenlisesi.meb.k12.tr
Kurum Kodu: | 757081 Ogretim Sekli: Tam Giin

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1887

Kiz 231 Kadin 17
) Ogret
Ogrenci Sayisi: |Erkek | 241 gretmell Erkek |20
Sayisi
Toplam |472 Toplam |37
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi 30

. . w . Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi S -
ayis1

. . . . . Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar 4,5 yil

Siiresi




Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (2020 Haziran)

Ili: TRABZON Ilgesi: ORTAHISAR
Giilbahar Hatun Mah.Faik Dranaz Caddesi ) )
Adres: Cografi Konum (link) https:/ /tinyurl.com/ y5juyxfb
Kavak Meydan No:10
Telefon
462 2302330 Faks Numarasi: 0462 2294146
Numarasi:
e- Posta Adresi: |757081@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /trabzonfenlisesi.meb.k12.tr
Kurum Kodu: | 757081 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1887
Kiz Kadin
. Ogretmen
Ogrenci Sayisi: | Erkek Erkek
Sayisi
Toplam Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30°dan Fazla (")grencisi Olan Sube

Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev

Siiresi

10



Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (2020 Arahk)

Ili: TRABZON Ilgesi: ORTAHISAR
Giilbahar Hatun Mah.Faik Dranaz Caddesi ) )
Adres: Cografi Konum (link) https:/ /tinyurl.com/ y5juyxfb
Kavak Meydan No:10
Telefon
462 2302330 Faks Numarasi: 0462 2294146
Numarasi:
e- Posta Adresi: |757081@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /trabzonfenlisesi.meb.k12.tr
Kurum Kodu: | 757081 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1887
Kiz Kadin
. Ogretmen
Ogrenci Sayisi: | Erkek Erkek
Sayisi
Toplam Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30°dan Fazla (")grencisi Olan Sube

Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev

Siiresi

11



Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (2021 Haziran)

[li: TRABZON Ilgesi: ORTAHISAR
Ad Giilbahar Hatun Mah.Faik Dranaz Caddesi Cosrafi K (link https:/ /i ) /y5iuyxfb
res: ografi Konum (lin s:/ /tinyurl.com/ y5juyx
Kavak Meydan No:10 & ) P Y Yoy
Telefon
462 2302330 Faks Numarasi: 0462 2294146
Numarasi:
e- Posta Adresi: |757081@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /trabzonfenlisesi.meb.k12.tr
Kurum Kodu: | 757081 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1887
Kiz Kadin
. . Ogretmen
Ogrenci Sayisi: | Erkek Erkek
Sayisi
Toplam Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen (")grenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube

Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev

Siiresi

12



Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (2021 Aralik)

[li: TRABZON Ilgesi: ORTAHISAR
Ad Giilbahar Hatun Mah.Faik Dranaz Caddesi Cosrafi K (link) https:/ /i ) /y5iuyxfb
res: ografi Konum (lin s:/ /tinyurl.com/ y5juyx
Kavak Meydan No:10 & P Y Yoy
Telefon
462 2302330 Faks Numarasi: 0462 2294146
Numarasi:
e- Posta Adresi: |757081@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /trabzonfenlisesi.meb.k12.tr
Kurum Kodu: | 757081 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1887
Kiz Kadin
. . Ogretmen
Ogrenci Sayisi: | Erkek Erkek
Sayisi
Toplam Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen (")grenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube

Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev

Siiresi

13



Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (2022 Haziran)

Ili: TRABZON flcesi: ORTAHISAR
Ad Giilbahar Hatun Mah.Faik Dranaz Caddesi Cosrafi K link https:/ /i ) /y5iuyxfb
res: ografi Kon s:/ /tinyurl.com/y5juyx
Kavak Meydan No:10 st o (Hink) P Y Yoy
Telefon
462 2302330 Faks Numarasi: 0462 2294146
Numarasi:

e- Posta Adresi: |757081@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

http:/ /trabzonfenlisesi.meb.k12.tr

Kurum Kodu: [757081 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1887
Kiz Kadin
. . Ogretmen
Ogrenci Sayisi: | Erkek Erkek
Sayisi
Toplam Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen (")grenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube

Sayis1

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev

Siiresi

14



Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (2022 Aralk)

Ili: TRABZON flcesi: ORTAHISAR
Ad Giilbahar Hatun Mah.Faik Dranaz Caddesi Cosrafi K link https:/ /i ) /y5iuyxfb
res: ografi Kon s:/ /tinyurl.com/y5juyx
Kavak Meydan No:10 st o (Hink) P Y Yoy
Telefon
462 2302330 Faks Numarasi: 0462 2294146
Numarasi:

e- Posta Adresi: | 757081@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

http:/ /trabzonfenlisesi.meb.k12.tr

Kurum Kodu: [757081 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1887
Kiz Kadin
. . Ogretmen
Ogrenci Sayisi: | Erkek Erkek
Sayisi
Toplam Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen (")grenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube

Sayis1

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev

Siiresi
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Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (2023 Haziran)

Ili: TRABZON Ilcesi: ORTAHISAR
Giilbahar Hatun Mah.Faik Dranaz Caddesi ) .
Adres: Cografi Konum (link) https:/ /tinyurl.com/ y5juyxfb
Kavak Meydan No:10
Telefon
462 2302330 Faks Numarasi: 0462 2294146
Numarasi:
e- Posta Adresi: |757081@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /trabzonfenlisesi.meb.k12.tr
Kurum Kodu: |757081 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1887
Kiz Kadin
. . Ogretmen
Ogrenci Sayisi: | Erkek Erkek
Sayisi
Toplam Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30°dan Fazla (")grencisi Olan Sube

Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev

Siiresi
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Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (2023 Aralk)

Ili: TRABZON Ilcesi: ORTAHISAR
Giilbahar Hatun Mah.Faik Dranaz Caddesi ) .
Adres: Cografi Konum (link) https:/ /tinyurl.com/ y5juyxfb
Kavak Meydan No:10
Telefon
462 2302330 Faks Numarasi: 0462 2294146
Numarasi:
e- Posta Adresi: |757081@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /trabzonfenlisesi.meb.k12.tr
Kurum Kodu: |757081 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1887
Kiz Kadin
. . Ogretmen
Ogrenci Sayisi: | Erkek Erkek
Sayisi
Toplam Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30°dan Fazla (")grencisi Olan Sube

Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev

Siiresi
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu(2018 Aralik)

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Miidiirti ve Miidiir Yardimcist 3 1 4

Sinif Ogretmeni 0 0 0

Brang Ogretmeni 20 16 36

Rehber Ogretmen 0 1 1

Idari Personel 2 0 2

Yardimci Personel 7 6 13

Gtivenlik Personeli 4 1 5
Toplam Calisan Sayilarn | 36 25 61

18



Calisan Bilgileri Tablosu(2019 Haziran)

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcist 3 1 4

Sinif Ogretmeni 0 0 0

Brans Ogretmeni 18 16 34

Rehber Ogretmen 0 1 1

Idari Personel 1 0 1

Yardimc1 Personel 6 5 11

Gtivenlik Personeli 3 1 4
Toplam Calisan Sayilan | 31 24 95
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Calisan Bilgileri Tablosu(2019 Aralik)

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcist 3 1 4

Sinif Ogretmeni 0 0 0

Brans Ogretmeni 18 16 34

Rehber Ogretmen 0 1 1

Idari Personel 1 0 1

Yardimc1 Personel 6 5 11

Gtivenlik Personeli 3 1 4
Toplam Calisan Sayilan | 31 24 95
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Cahisan Bilgileri Tablosu(2020 Haziran)

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Mudiiri ve Mudir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimc1 Personel

Givenlik Personeli

Toplam Cahisan Sayilar
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Calisan Bilgileri Tablosu(2020 Aralik)

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Mudiiri ve Mudir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Givenlik Personeli

Toplam Cahisan Sayilar
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Calisan Bilgileri Tablosu(2021 Haziran)

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Mudiiri ve Mudir Yardimcisi

Siif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Givenlik Personeli

Toplam Cahisan Sayilar
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Calisan Bilgileri Tablosu(2021 Aralik)

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Mudiiri ve Mudir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Givenlik Personeli

Toplam Cahisan Sayilar
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Calisan Bilgileri Tablosu(2022 Haziran)

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Mudiiri ve Mudir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Givenlik Personeli

Toplam Cahisan Sayilar
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Bilgileri Tablosu(2022 Aralk)

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Mudiiri ve Mudir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Givenlik Personeli

Toplam Cahisan Sayilar
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Calisan Bilgileri Tablosu(2023 Haziran)

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Mudiiri ve Mudir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Givenlik Personeli

Toplam Cahisan Sayilar
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Cahisan Bilgileri Tablosu(2023 Arahk)

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Mudiiri ve Mudiir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimc1 Personel

Givenlik Personeli

Toplam Cahisan Sayilar
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Bina ve Okulumuz Alanlar:

Okulumuzun binasi ile acik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayis1 2 Cok Amagcl Salon X

Derslik Sayisi 16 Cok Amacl Saha X

Derslik Alanlar1 (m2) 65 m? Kiitliphane X
Kullanilan Derslik Sayisi 16 Fen Laboratuvari X

Sube Say1s1 16 Bilgisayar Laboratuvari X

Idari Odalarin Alan1 (m2) 20 Is Atdlyesi X
Ogretmenler Odas1 (m2) 40 Beceri Atdlyesi X
Okul Oturum Alan1 (m2) 1600 m? Pansiyon X

Okul Bahgesi (A¢ik Alan)(m2) 21000 m?

Okul Kapal1 Alan (m2) 4600 m?

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?) 500 m?

Kantin (m2) 190 m?

Tuvalet Sayisi 32

Diger (......u.e.... )
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Smif ve Ogrenci Bilgileri(2018 Arahik)

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam
9. Simif 47 73 120
10. Siif 67 52 119
11. Simf 65 56 121
12. Siif 66 58 121

Siif ve Ogrenci Bilgileri(2019 Haziran)

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam
9. Smif 47 73 120
10. Stif 67 52 119
11. Sf 65 56 121
12. Smif 66 58 121
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Smif ve Ogrenci Bilgileri(2019 Aralik)

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam
9. Smif 63 57 120
10. Simif 71 45 116
11. Sinif 52 66 118
12. Sinif 55 63 118

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar alttaki tabloda verilmistir.

Sinif ve Ogrenci Bilgileri(2020 Haziran)

SINIFI Kiz Erkek | Toplam

9. Smf

10. Sinif

11. Siaf

12. Sinif




Smif ve Ogrenci Bilgileri(2020 Aralik)

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam

9. Sif

10. Sinaf

11. Siaf

12. Simnif

Sinif ve Ogrenci Bilgileri(2021 Haziran)

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam

9. Smf

10. Sinif

11. Smaf

12. Sinif




Smif ve Ogrenci Bilgileri(2021 Aralik)

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam

9. Smf

10. Simif

11. Simf

12. Simif

Sinif ve Ogrenci Bilgileri(2022 Haziran)

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir

SINIFI Kiz Erkek | Toplam

9. Smf

10. Sinif

11. Smaf

12. Sinif




Smif ve Ogrenci Bilgileri(2022 Aralik)

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam

9. Smf

10. Siuif

11. Simf

12. Simif

Sinif ve Ogrenci Bilgileri(2023 Haziran)

Okulumuzda yer alan siniflarin 68renci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam

9. Sif

10. Sif

11. Sif

12. Simf




Smif ve Ogrenci Bilgileri(2023 Aralik)

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek

Toplam

9. Smf

10. Simif

11. Simf

12. Simif

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iligskin bilgiye alttaki tabloda yer

verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akill1 Tahta Sayist 25 TV Sayisi 4
Masaiistii Bilgisayar Sayist 60 Yazici Sayist 4
Tasmabilir Bilgisayar Sayisi 2 Fotokopi Makinas1 Sayisi 6
Projeksiyon Sayist 3 Internet Baglant: Hizi 100 MB
Cok Fonksiyonlu yazict Sayisi 2 Tarayici 1
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Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biit¢e 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son iki y1l
gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktan Gider Miktan
2016 104691.22 93827,26

2017 154131.77 140715.37
2018 99017.04 106390.04
2019 273002.41 210697.063
2020

2021

2022

2023
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslari 6grenci, veli ve dgretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle okul ¢evresinde etkilesim
icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Devlet ve Vakif Univeristeleri, Il Emniyet Miidiirliigi, 11 Saghik Miidiirliigii ve 11 Milli
Egitim Midiirligi olmak iizere birgok dissal paydasimiz bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriigleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,
elektronik ortamda iletilen 6neriler de dahil olmak iizere gesitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

GERETMEN e

KURULLARI

MUDUR
YARDIMCISI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmigtir * :

Ogrenci Anketi Sonuclari:

Ogrencilere yapilan ihtiyag analizi belirleme anketi sonucunda; Kariyer Planlamasi ve Kaygilar (sinav,gelecek, sorumluluk ve beklentiler)
konularinda ihtiya¢ oldugu belirlendi. Bu beklentilere gore okulun yillik plani hazirlandi.
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Ogrenciler okul miidiiriiyle, idarecilerle ve dgretmenlerle ihtiya¢ duyuldugunda rahatlikla gériisiilebiliyor . Onerileri ve istekleri dikkate
alindigindan kendilerini giivende hissediyorlar. Derslerde ve teneffiislerde ihtiyaglarini karsilayabiliyorlar. Okulu fiziki donanimini yeterli
buluyorlar.

Ogrenci goriis ve istekleri elektronik ortamda da alinarak degerlendirilip sonuglandirilmaktadir. Pansiyonlarin okul binasi igerisinde olmasinin ve

bazi1 birimlerin yatakhanelerden uzak olmasinin konaklama noktasinda sikint1 yarattigini belirtmislerdir.
Ogretmen Anketi Sonuclari:

Kendilerini okulun degerli bir {iyesi olarak goriiyorlar; alinan kararlarda katilimlar1 oldugunu diisiiniiyorlar. Duyurular zamaninda kendilerine

ulastyor.
Kendilerini giincelleme konusunda yeterli buluyorlar.

Ogretmenler arasinda kismen ayrimeilik yapildigina inamiliyor.

Veli Anketi Sonuclari:

Velilere yapilan ihtiyac¢ analizi belirleme anketi sonucunda; velilerin gelisen ve degisen siireclerle ilgili 6grencilerin aninda bilgilendirilmesini
istedikleri ortaya ¢ikmistir. Kariyer Planlamasi ve Kaygilar (sinav,gelecek, sorumluluk ve beklentiler) konularinda ihtiyag oldugu belirlendi. Bu
beklentilere gore okulun yillik plant hazirlandi.

Ihtiya¢ duyduklarinda okul idaresiyle ve dgretmenlerle rahatlikla goriisebiliyorlar; istek ve sikayetleri dikkate aliniyor.

Veli bilgilendirme, e —okul ve okulun internet sayfasini diizenli takip ediyorlar.

Okulun fiziki kapasitesi ve temizligi ile ilgili olumlu goriislere sahipler. Pansiyon sartlarinin iyilestirilmesi gerektigini diistintiyorlar.
Ogretmenlerin yeniliklere agik oldugunu diisiiniiyorlar.

Genel itibariyla 6grencilerinin okulu sevdigi ve 6gretmenlerle anlasabildiklerini diisiiniiyorlar.
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GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri

ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktdr olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda

belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun gii¢lii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda kendisinden

kaynakl1 olan giigliiliikleri ve zayifliklar ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiiri/miidiirliigii kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve

dis faktor ayrimi yapilmaistir.

Icsel Faktorler
Giiglii Yonler
Ogrenciler Ogrenmeye agik olmalari.
Calisanlar Norm eksiginin olmamasi ve tecriibeli kadronun olmasi.
Veliler Isbirligine acik olmalar.

Bina ve Yerleske

Merkezi konum ve yeterli fiziki kapasite.

Donanim

Donanim eksikliginin olmamasi.

Biitce

Yonetim Siiregleri

Tiim c¢alisanlarin kararlara katilmasi

Iletisim Siirecleri

Giiclii bir iletisimin bulunmasi

Zayif Yonler
Ogrenciler Beklentilerin yiiksek olugunun kaygi diizeyini arttirmasi
Calisanlar Okul igerisinde gegirilen zamanin ¢alisanlara esit dagitilamamasi
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Veliler

Ogrencilerin pansiyonlu olmas1 sebebiyle uzaktaki velilere hafta i¢i ulasimin zor olmasi

Bina ve Yerleske

Tarihi bina olmasi sebebiyle herhangi bir yapim ve onarim sirasinda siirecin askida kalmast

Donanim

Bakim ve onarim masrafinin fazla olmasi.

Biitce

Biitcenin yetersiz olmasi.

Yonetim Siiregleri

Okuldaki bazi1 birimlerin okul disindaki kurumlar tarafindan stirekli kullaniliyor olmasi

Iletisim Siirecleri

Digsal Faktorler
Firsatlar
Politik Yiizdelik dilime dayali 6grenci alimi
Ekonomik -
Sosyolojik 132 yillik mezun profilinin olmas1 ve mezunlarinin kariyerlerinin gii¢lii olmasi
Teknolojik Merkezi emniyet kamera sisteminin okulumuzda kurulu olmasi, Bilgisayar Sinifi ve Bilim

Atolyesinin bulunmasi

Mevzuat-Yasal

Okulun isleyisinin mevzuatin korunmasinda olmasi.

Ekolojik Okulun bahgesinin biiylik olmasi ve yesil alaninin fazla olmasi.
Tehditler
Politik Beklenti ve kaygi diizeyi ¢ok yiiksek veli ve 6grenci profilinin bulunmasi
Ekonomik Veli maddi desteginin az olmasi.
Sosyolojik Ogrencilerin pansiyonlu olmas1 sebebiyle uzaktaki velilere hafta ici ulasimim zor olmasi
Teknolojik Internet erisiminin ve teknolojik aletlerin yayginlig
Mevzuat-Yasal Veliye asir1 derecede okula miidahale yetkisinin veya algisinin verilmesi.
Ekolojik Okulun bazi1 birimlerinin ve okul girisinin okul dist kullanima agik olmast
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Gelisim ve Sorun Alanlari

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya c¢ikan sonuglarin planin gelecege yonelim bdolimi ile

iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlari ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iligkin ii¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve

kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin siirecleri; Egitimde kalite,

ogrencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak {izere egitim ve dgretim siirecinin hayata hazirlama evresini;

Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiltiiri, donanim, bina gibi egitim ve O6gretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi

belirtmektedir.

Egitime Erisim

Egitimde Kalite

Kurumsal Kapasite

Okula Devam/ Devamsizlik

Akademik Basari

Kurumsal Iletisim

Okula Uyum, Oryantasyon

Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Gelisim

Kurumsal Yonetim

Ogretmenler disindaki egitimcilerle sik sik egitimler
verilmesi ve bu faaliyetlerin organize edilmesi.

Kariyer Planlamas1

Bina ve Yerleske

Ogrencilerin {iniversiteler ve Bilim Sanat Merkezleri ile

koordineli ¢aligmalarinin saglanmasi

Istihdam Edilebilirlik ve Yo6nlendirme

Donanim

Ogrencilerin elektronik ortamda egitim almalarmin

saglanmasi

Ogretim Yontemleri

Temizlik, Hijyen

Yurtdist ortakli projelerin yapilarak 6grencilerin ortak

olunan okullardan egitim almalarinin saglanmasi

Ders arag gerecleri

fs Giivenligi, Okul Giivenligi

Ogrencilere yurtdist egitim firsatlarinin  duyurularak

takibinin saglanmasi

Siire¢ yonetimi

Tasima ve servis

Proje yonetimi
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Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen

temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITiM VE OGRETIME ERiSIiM

1 Ogrenci devamsizligi

2 Okula ve pansiyona uyum

3 Ders dis1 aktivitelerin dogru planlanmasi
4 Dogru kaynak se¢imi

2.TEMA: EGITiM VE OGRETIMDE KALITE

1

Calisma aliskanliklari

Akademik Basari

Bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler

Degerler Egitimi

Kurum kiiltiirt

Yerel - Ulusal ve Uluslararasi Projeler

Ogrenci davranislari

OINOOO B |IWIN

Egitim Ortamlarinin Kalitesi
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3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 Mesleki Yeterlilikler

2 Norm Durumu

3 Hizmet ici Egitim

4 Memnuniyet

5 Fiziki Yap1

6 Egitim Ortamlari

7 Yonetim ve Organizasyon
9 Mali Yap1

12 Yerel - Ulusal ve Uluslararasi Projeler
13 Is Birlikleri

14 Zumre ve Kurullar

BOLUM III: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midirliigiimiizin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin oOlusturulmasi kapsaminda &gretmenlerimiz, Ogrencilerimiz,
velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alman goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan il Milli Egitim
Miidiirliigiimiiz ve Ilge Milli Egitim Miidiirliigiimiiziin Misyon Vizyon ve Temel degerleri esas almarak olusturulan Misyon, Vizyon, Temel
Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmusg ve iist kurul tarafindan onaylanmustir.

MIiSYONUMUZ

Atatiirk ilke ve inkilaplarina bagli, ¢ Giiclinii koklii tarithinden ve geleneklerinden alan, ¢ Tiirk toplumunun kiiltiirel degerlerini
Oziimsemis,vatanina igten bagli, evrensel degerlerle biitiinlesmis, topluma 6rnek olabilecek nitelikte insanlar yetistiren ¢« Egitim alt yapis1 ve fiziki
kosullar iist diizeyde, * Sosyal, kiiltiirel ve sportif alanlardaki basarilariyla Tiirkiye’de ve diinyada adindan soz ettiren, « Ogrencilerin egitimin
her alaninda yeteneklerini sonuna kadar gelistirebildikleri, « Ortak hedeflere kilitlenmis, kaliteli bir egitim kadrosuna sahip, * Okul ile irtibatlarin
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stirdiiren ve onemli mevkilere gelmis, toplumda saygmligr yiiksek olan mezunlara sahip, ¢ Tirkiye’nin sayili okullar1 arasinda gosterilen bir

egitim ve 0gretim kurumuyuz.
ViZYONUMUZ

Oncelikle tercih edilen, * Kuruldugu giinden bugiine kadar egitimin her alanina yayilmis basarilariyla yetinmeyip bunlari daha da ileriye
gotliirmeyi hedefleyen, ¢ Diinyanin ve Tiirkiye’nin ihtiyaglarina gore kendisini stirekli yenileyen, « Her yil Tiirkiye’nin en gézde tiniversitelerine
daha fazla sayida 6grenci gonderen bir kurum olmak.

TEMEL DEGERLERIMIiZ

1)Hizmet bekleyenlerin ihtiya¢larina odaklanmak.
2)Ulkemizin gelecegi konusunda sorumluluk

3) Birbirine karsi sevgi ve saygi

4) Her calisana deger vermek, esit firsat tammmak
S)Hatay1 olusmadan onlemek

6) Acik ve diiriist olmak

7)Cevreyi koruma bilinci tasimak

8)Siirekli gelisim

9)Herkese katki firsati tammmak

10)Coziimiin bir parcasi olmak.

11)Ben degil biz kiiltiiriine hakim kilmak
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12)Milli ve manevi degerlere bagh kalmak
13)Demokrasi kiiltiiriinii hakim kilmak
14) Gelisen ve degisen siireclere uyumlu, yenilikleri takip ederek kullanabilen ve yaratici diisiinerek yeni projeler iiretebilen bireyler

yetistirmek.

BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGIiTiM VE OGRETIME ERiSiM

Egitim ve 0gretime erisim okullagma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiya¢ duyan

bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayatboyu 6grenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin ele alindig1 temadir.

Stratejik Amag 1:

Ogrencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapisi kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.10grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarinin giderilebilmesi igin velilerle iletisime gegilerek 6grencinin devami
kontrol altinda tutulacaktir.

Stratejik Hedef 1.20grencilerin pansiyona uyumunu saglayabilmek igin veli ve dgrencilere bilgilendirme galigmalar1 yapilacaktir.
Stratejik Amag 2: Ders dis1 aktivitelerin egitim- 6gretimi aksatmayacak sekilde planlanmasi saglanacaktir.

Stratejik Hede®.1. Ogrencilerin ders dis1 aktivitelerini rahatlikla yapabilmeleri i¢in ortak ¢alisilacak olan protokollerle isbirligine gidilip

uygulanir bir planlama yapilacaktir.
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

1.1.1. | Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve erken uyari sistemi | Miidiir yardimcilar Y1l Boyu
icin ¢aligmalar yapilacaktir.

1.1.2 | Devamsizlik yapan dgrencilerin velileri ile 6zel aylik toplanti | Stmif Rehber Ogretmenleri | Her ayin son haftas:
ve gorlismeler yapilacaktir. Rehberlik Servisi

1.1.3 | Ogrencilerin kendileri ile ilgili sorumluluk alabilmeleri ve | Rehberlik Servisi Y1l Boyu
karar verebilme siirecinde gelisimlerini destekler sunumlar | Miidiir yardimecilar
yapilacaktir.

1.1.4 | Velilerin ¢ocuklart ile ilgili sorumluluk alabilmeleri ve karar | Rehberlik Servisi Y1l Boyu
verebilme siirecinde bilin¢lendirici sunumlar yapilacaktir Midiir yardimeilari

1.1.5 | Okula yeni baslayan 0grencilere oryantasyon c¢alismasi | Rehberlik Servisi Okulun ilk haftas1
yapilacak Smif Rehber Ogretmenleri

2.1.1 Protokol kurulan kurumlarla isbirligine gidilerek 6grencilerin | Okul idaresi Y1l Boyu

egitim silireglerinin desteklenmesi saglanacaktir. Proje koordinatorleri
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TEMA II: EGITIiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve Ogretimde kalitenin artirilmasi basligi esas olarak egitim ve O6gretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak
caligmalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, ders basarilar1 ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel
ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amag 3:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi igin egitim ve 6gretimde kalite artirilacaktir.

Stratejik HedeB.1. Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayisi ile 6grencilerimizin akademik
basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.

Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okulun lisans diizeyinde bir yiikksek 0Ogretim kurumuna
2.1.1. |yerlestirme orant olan % 80’1 donem sonuna kadar % 90’a|Akademik Basar1 Ekibi Tim Donem Boyu
cikarmak

Okulun 2018 TYT smavinda sorularin yiizdeligi bakimindan
Matematik dersinden %80.4 olan orani donem sonunda % 85’¢e
2.1.2 |cikarmak, Tiirkge dersinden %81,10 dan %85’e, Sosyal | Akademik Basar1 Ekibi Haziran 2019
Bilimlerden % 70,34 olan vyiizdeligti % 75’¢ ve Fen
Bilimlerinden % 83,58 Olan yiizdeligi % 85’e ¢ikarilacak

Tim Ogrencilerimizin en az bir sosyal, kiiltiirel veya sportif Edebiyat,  Beden - Egitimi

2.1.3 : 5 Ogretmenleri, Gorsel Sanatlar | Y1l Boyu
faaliyete katilmasi saglanacak. ve Miizik Ogretmenleri
214 Tiim Ogrencilerimizin en az bir proje faaliyeti ylriitmesi|Tiim brang gretmenleri Yil boyu

saglanacak. Okul idaresi
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Stratejik Hedef 2. Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde iist 6grenime veya istihdama hazir hale
getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gecilecektir.

Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
291 Yapilan .okul ici smavlart ve deneme smavlarmin takibi okul Akade.:mlk Basarl Ekibi 1 Eyliil-30 Haziran
personeli ve velilerle paylasilacak Okul idaresi
299 Ogrenci ve velilere simav kaygisi ve siire¢ yonetimi ile ilgili Rehberll_k Servisi I Eyliil-30 Haziran
sunumlar yapilacak. Akademisyenler

Yil i¢inde paydaslarimizin ve il Milli Egitim Miidiirliigii’niin
2.2.3 , O .1
diizenleyecegi kariyer giinlerine katilmak
294 Kendini gergeklestirme ve kaygilarla bas etme noktasinda | Rehberlik Servisi
- profesyonel destek saglanacaktir. Alaninda Uzman Kisiler

Rehberlik Servisi 1 Eyliil-30 Haziran

1 Eyliil-30 Eyliil

TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 4:
Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi giiglendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1Islevsel bir insan kaynaklari planlamasinda personel yeterliliklerimiz gelistirilecektir,
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Eylemler:

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

311 Ogretmenler arasinda kurumsal iletisimi giiclendirmek Okul idaresi Eyliil Aymnm ilk Haftas!
amaciyla sosyal platformlardan yararlanilacaktir.

312 O}<ul persone.hne hizmetici etkili iletisim semineri Okul idaresi Yil boyu
diizenlenecektir.

313 T}lm personel‘lere Is Giivenligi’ne yonelik egitimler Okul idaresi Yil boyu
diizenlenecektir.
Ogretmenlerin mesleki yeterlilikleri ile ilgili degisen

3.1.4 |siireclere yonelik hizmetici egitimlerden | Okul idaresi Y1l boyu
faydalanmalar1 saglanacaktir.

315 Qgretmenlepp norm durumlarmin takip edilerek Okul idaresi vil sonu
ihtiyac analizi yapilacaktir.

3.1.6 |Tum personele memnuniyet anketi uygulanacaktir. Okul idaresi Y1l sonu
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Stratejik Hedef 3.20kulumuzun mali kaynaklarini giiglendirmek ve finansal kaynaklarin etkin dagitimini1 yaparak okulumuzun alt yap1 ve
donatim ihtiyaglar1 karsilanmaya ¢alisilacaktir.

Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem
Tarihi
391 Okulun gelir getiren kaynaklari olan kapali spor salonu ve hali sahay1 daha cazip hale getirecek [ Okul Aile Birligi Y1l Bowu
""" | tedbirler alinacak Okul Miidiirliigii y
3.2.2 | Velilerin okula katk: saglamada % 20 olan oranlarin1 dénem sonuna kadar % 30’a tasimak Okul Aile Birligi Y1l Boyu
_ o o Okul Aile Birligi
3.2.3 |Bilgisayar Simifi ve Bilim Atdlyesi olusturulacaktir. Okul idaresi Y1l Boyu
3.2.4 | Okulun Spor salonunun tadilatinin tamamlanmasi ve hizmete agilmasi saglanacaktir. 81;3} ;zgfeglrllgl Y1l Boyu
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Amac ve Hedef No 2019 2020 2021 2022 2023 TOPLAM
AMAC1 5.000 TL 6.000 TL 7.000 TL 8.000 TL 9.000 TL 35.000 TL
Hedef 1.1 5.000 TL 6.000 TL 7.000 TL 8.000 TL 9.000 TL 35.000 TL
AMAC 2 30.000 TL 37.000 TL 34.000 TL 55.000 TL 61.000 TL 217.000 TL
Hedef 2.1 20.000 TL 25.000 TL 30.000 TL 40.000 TL 45.000 TL 160.000 TL
Hedef 2.2 10.000 TL 12.000 TL 14.000 TL 15.000 TL 16.000 TL 67.000 TL
AMAC 3 70.000 TL 77.000 TL 84.000 TL 90.000TL 97.000 TL 418.000 TL
Hedef 3.1 20.000 TL 22.000 TL 24.000 TL 25.000 TL 27.000 TL 30.000 TL
Hedef 3.2 50.000 TL 55.000 TL 60.000 TL 65.000 TL 70.000 TL 75.000 TL
AMAC TOPLAM 105.000TL 120.000TL 125.000TL 153.000TL 167.000TL 670.000TL

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak

ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim midiirliigii ve Bakanlik denetim ve

kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla toplantilar yapilacaktir. Toplantida yapilanlar ve sonraki aylarda

yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.
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